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LE DEVELOPPEMENT
DE L'EMPLOI

Un taux de chomage qui se maintient et une hausse plus modérée des
demandeurs d’emploi

Le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles inscrits a ’ADEM s’éléve a 18.396 au 31 juillet 2025,
en hausse de 495 personnes (soit 2,8%) par rapport au mois de juillet 2024.

Cette hausse concerne notamment les demandeurs d’emploi de plus de 45 ans et les demandeurs d’emploi les
plus qualifiés (diplomés de I'enseignement supérieur).

Au niveau des métiers, les hausses les plus importantes concernent les métiers de la comptabilité (catégorie
ROME M12), du secrétariat et assistance (catégorie M16), de I'informatique (catégorie M18) et de la conduite
du transport routier (catégorie N41).

Le taux de chGmage, corrigé des variations saisonnieres, calculé par le STATEC, reste stable a 5,9%.

Le nombre de nouvelles inscriptions de résidents augmente. En effet, 2.857 résidents se sont inscrits a ’ADEM
au cours du mois de juillet 2025, soit une hausse de 301 personnes ou de 11,8% par rapport a juillet 2024.

Le nombre de demandeurs d’emploi résidents qui bénéficient de I'indemnité de chdmage complet a diminué
de 319 personnes ou de 3,1% sur un an, pour s’établir a 9.929 au 31 juillet. Le nombre de bénéficiaires d’'une
mesure en faveur de 'emploi s’établit a 4.203, en léger recul (2,8%) par rapport a juillet 2024.

Au cours du mois de juillet 2025, les employeurs ont déclaré 3.328 postes vacants a I’ADEM, ce qui correspond
a une baisse de 4,1% par rapport a juillet 2024. Le nombre total de postes disponibles a la fin du mois s’établit
a 6.747 au 31 juillet 2025, en recul (-10,5%) par rapport a juillet 2024. Ce recul concerne notamment les
métiers de la comptabilité (catégorie ROME M12), de la construction (catégorie F16, F17) et du personnel de
conduite du transport routier (catégorie N41)
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Juillet 2025 Part Juillet 2024 Variation sur un an
% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 18 396 17901 495 2,8
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4203 4325 -122 -2,8
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 3315 100,0 2964 351 11,8
Non-résidents a capacité de travail réduite 2266 68,4 2 046 220 10,8
Non-résidents sans statut spécifique 1049 31,6 918 131 14,3
Ouvertures de dossiers 3608 100,0 3141 467 14,9
Résidents 2 857 79,2 2556 301 11,8
Non-résidents 751 20,8 585 166 28,4
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chémage complet 11020 100,0 11190 -170 -1,5
Résidents 9929 90,1 10248 -319 -3,1
Non-résidents a capacité de travail réduite 1091 9,9 942 149 15,8
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité
professionnelle d'attente 3137 100,0 2950 187 6,3
Résidents 1464 46,7 1401 63 45
Non-résidents 1673 53,3 1549 124 8,0
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3328 3470 142 41
Postes vacants disponibles en fin du mois 6747 7539 -792 -10,5

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du

relevé statistique est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui a la
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I’'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’'une décision de reclassement externe en application des

articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1

et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en

application de I'article L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.

Des tableaux interactifs plus détaillés portant sur les données susmentionnées se trouvent dans la rubrique « Chiffres-clés

» sur le site internet de I’ADEM (https://adem.public.lu/fr/marche-emploi-luxembourg/statistiques/chiffres-cles-adem.html).

Des données brutes sont également disponibles sur le Portail des statistiques (http://www.statistiques.public.lu) via le

portail « Open Data » (https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources)

Les données d’aolt 2025 seront publiées le 22 septembre 2025.
Contact : Ines Baer | 247-65093 | Ines.baer@adem.etat.lu
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