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La population d’entreprises et son
évolution entre 2003-2008

29 840, c'est le nombre total des entreprises
luxembourgeoises actives dans les branches
d’activité économiques marchandes’ en 2008.
Parmi ces entités, 3,8% appartiennent au
secteur industriel, 9,4% au secteur de la
construction qui englobe aussi I'activité de
promotion immobiliere et 86,8% au secteur
tertiaire. Les entreprises des branches
d’'activités financiéres et d’'assurance
représentent 4% de la population totale.

L’ensemble de la population d’entreprises
toutes branches d’activité confondues croit en
moyenne annuelle d’environ 3% entre 2003 et
2008, mais de presque 4% sur la période allant
de 2005 & 2008. La construction, notamment la
promotion immobiliére, constitue le secteur le
plus dynamique en termes d’évolution du
nombre d’entreprises sur la période 2003-2008
(4.1%). Le nombre d’entreprises du secteur des
services croit a un rythme de 3.1% en
moyenne entre 2003 et 2008, tandis que celui
du secteur industriel seulement de 0.5%.

Graphique 1 : Evolution du nombre
d’entreprises actives par rapport a l'année
précédente (en %)
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Parmi les activités de services, ce sont avant
tout les activités immobiliéres? qui se
distinguent en termes de croissance du nombre
d’entreprises (8.6%) sur la période 2003-2008,
puis les activités de services administratifs et
de soutien (7.0%) ou encore les activités
spécialisées, scientifiques et techniques
(5.5%).

Tableau 1 : Nombre d'entreprises actives par branche d'activité économique entre 2003 et 2008

Population de référence

Branche NACE rév. 2 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Nombre d'entreprises

Industrie 05-39 959 940 930 925 962 983
Construction 41-43 2411 2449 2 566 2673 2815 2942
Services 45-82 + 85-96 22238 22565 23105 23 940 24 811 25915
Commerce; réparation d'automobiles et de motocycles 45-47 6 706 6617 6 644 6 780 6 805 6 857
Transports et entreposage 49-53 1132 1132 1149 1115 1132 1156
Hébergement et restauration 55-56 2 658 2 668 2 664 2716 2703 2728
Information et communication 58-63 1266 1307 1329 1375 1456 1507
Activités financiéres et d'assurances 64-66 1040 1057 1059 1073 1143 1221
Activités immobiliéres 68 1793 1900 2018 2262 2514 2704
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 69-75 3579 3725 3861 4067 4308 4 666
Activités de services administratifs et de soutien 77-82 1019 1039 1112 1162 1213 1423
Enseignement, santé et autres activités de services 85-96 3045 3120 3269 3390 3537 3653
Total 05-82 + 85-96 25 608 25954 26 601 27538 28 588 29 840

Source: Statec, Répertoire des entreprises

! Les branches d'activité couvertes sont les sections B & S, hors O, 64.2 et 64.3 de la NACE Rév.2.
2 Elles comprennent les activités des marchands de biens immobiliers, la location, I'exploitation, I'administration de biens

immobiliers ainsi que I'activité des agences immobiliéres.
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Moins importante est I'évolution du nombre
d’entreprises dans les branches d’activité de
I’'hébergement et de la restauration (0.5%) ainsi
gue des transports et de I'entreposage (0.4%).

86% des entreprises occupent moins
gue 10 salariés en 2008

La décomposition de la population
d’entreprises par classe de salariés révéle une
présence prépondérante de micro-entreprises
et cela quelle que soit la branche d’activité
économique considérée. En effet, environ trois
quart de la population emploie en 2008 moins
que 5 salariés.

Dans le secteur des prestations de services,
pres de 9 entreprises sur 10 comptent moins
que 10 salariés en 2008, tandis que seulement
2 886 entités sur 25 915, soit environ 11.1%,
occupent plus de 10 salariés.

Graphique 2 : Nombre d'entreprises actives
en 2008 par classe de salariés en % du
nombre total par branche
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Les entreprises des branches d’activité des
services employant 10 salariés et plus relévent
le plus souvent du domaine des transports et
de I'entreposage ou encore de celui des
activités financieres et d’assurances. Dans le
secteur industriel celles-ci représentent 37.3%
du total des entreprises de ce secteur, tandis
que dans la construction cette part est de
32.2%.

! Cette note se référe aux derniéres données disponibles
relatives aux disparitions d’entreprises, a savoir celles de
I'année 2007.

10% de créations contre 8% de
disparitions

De maniéere générale, le nombre de créations
d’entreprises représente entre 2003 et 2008 en
moyenne annuelle 9.7% du nombre total des
entreprises; par contre, la part des disparitions
est de I'ordre 7.7% de la population totale. En
2008, 2912 créations ont été comptées contre
2126 disparitions en 2007".

Graphique 3: Créations d’entreprises en
2008 et disparitions en 2007 par branche (en
nombre d’entreprises et en parts relatives)
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La plupart des créations (environ 1 sur 5 en
2008), mais aussi la majorité des cessations
(plus d’1 sur 4 en 2007) surviennent dans les
branches d’activité du commerce, de réparation
d’automobiles et de motocycles.

Ralentissement des créations
d’entreprises en 2007 et 2008

Le nombre de créations d’entreprises croit en
moyenne annuelle d’environ 4% sur la période
allant de 2003 a 2008. En revanche, I'évolution
du nombre de disparitions d’entreprises reste
relativement stable sur la méme période
(-0.4%).



Graphique 4 : Nombre de créations et de
cessations d'entreprises par année
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Si dans I'ensemble de la population le nombre
des créations est resté quasiment inchangé en
2008 par rapport a 2007 (-0.1%), la situation
est différente si on analyse la progression des
créations par branche d’activité.

Graphique 5: Evolution du nombre de
créations d'entreprises par rapport a l'année
précédente, par branche d'activité (en%)
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En 2008, le nombre de créations par rapport a
2007 est en hausse dans les activités des
services administratifs et de soutien (27.2%),
tandis qu'on observe un recul des créations
dans l'industrie (-21.9%), dans les activités
immobilieres (-13%) ainsi que dans
I'enseignement, la santé et les autres activités
de services (-11%).
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Prés d’'une entreprise sur deux créée
en 2008 est une « S AR.L. »

La « société a responsabilité limitée (s.a.r.l.) »
est le statut juridique le plus observé pour les
nouvelles constitutions (52.7%) toutes
branches confondues en 2008, tandis que la
« société anonyme » (s.a.) est la forme
juridique la plus privilégiée dans les branches
financieres et d'assurances (49.6% comparé a
25.8% pour I'ensemble des nouvelles
constitutions). L’enseignement, la santé et les
autres activités de services affichent une
préférence pour le statut d’entreprise
individuelle : 65.7%, comparé a 19% pour
I'ensemble des créations.

Un peu plus de la moitié des
entreprises nouvellement créées
n‘emploient aucun salarié

54.1% des entreprises nouvellement créées
n'emploient aucun salarié ; 38.8% d’entre elles
emploient entre 1 a 4 personnes pendant
I'année de création, tandis qu’environ 7.1% ont
un emploi supérieur a 5 personnes. La plupart
des entreprises en cessation en 2007
emploient entre O et 4 personnes, alors que
4.5% d’entre elles comptent entre 5 et 9
employés et 1.9% au-dela de 10 personnes
occupeées.

Le taux de survie a 5 ans est le plus faible dans
la branche industrielle ainsi que dans celle de
I'hébergement et la restauration : dans les deux
branches d’activité ce taux atteint environ 35%.
Par contre, les entreprises actives dans le
domaine de I'immobilier (60.5%) ou encore de
I'enseignement, santé et autres activités de
services (57.3%), affichent une bonne
pérennité sur une période de cing ans. De
méme, le taux de survie des entreprises a
activités spécialisées, scientifiques et
techniques se situe avec 54.4% au-dessus de
la moyenne de la population. Une entreprise
sur deux survit aprés 5 ans

Si en moyenne, presque une entreprise créée
en 2003 sur deux est encore active en 2008,
I'analyse par branche d’activité montre des
évolutions fortement divergentes.
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Graphique 6 : Taux de survie des Ainsi, le solde net des créations d’emploi
entreprises créées en 2003 et ayant survécu salarié des entreprises nées en 2003 s’éleve a
en 2008 1 841 nouveaux postes, dont 1 458 se situant
dans les services, contre 383 dans les secteurs
_ Actvités immobiieres de l'industrie et de la construction. Les
Enseignement, santé et autres . ;s . ~
activités de services entreprises créées en 2003 contribuent &
Activités spécialisées, scientifiques et AP L
techniques concurrence de 3.3% a I'ensemble des
Transports et entreposage créations d’emplois salariés sur la période de
Construction 2003 é. 2008
Total des branches . . . .
Commerce; réparation d'automobiles Toutef0|s, SI on tient compte de I’empl0| non
etdemotocycles salarié, le solde net des créations d’emplois
Information et communication s 3 .
Activités de services administratifs et n'est plus que de 614 postes (contribution de
de soutien 1%)
Activités financieres et d'assurances
Heébergement et restauration Les jeunes entreprises issues du secteur des
industric [N activités spécialisées, scientifiques et
0 10 20 30 40 50 60 70 technigues sont les plus dynamiques en

matiére de créations d’emplois salariés : 371
nouveaux postes apparaissent au cours des 5
Quel est I'impact des nouvelles premieres anqées de vie _é part ceux créés _
entreprises sur 'emploi ? pendant 'année de constitution de I'entreprise.

P plor = Le méme phénoméne s’observe dans les
domaines de l'information et la communication
avec un accroissement de 271 postes sur la
méme période.

Si un peu plus d’'une entreprise sur deux créée
en 2003 a cessé son activité depuis, I'emploi
salarié n’en augmente pas moins dans les
entreprises ayant survécu jusqu’en 2008: il
passe de 1.2 poste d’emploi en moyenne par
entreprise au démarrage de son activité (en

2003) a 4.1 postes cing ans plus tard. En relativement faible, perdent des postes de

dehors de 'emploi non salarié des chefs travail salarié en 2008 par rapport a ceux créés
d’entreprises, I'emploi salarié croit de 63% en 2003.

dans les entreprises pérennes.

Par contre, les nouvelles entreprises issues du
secteur de I'hébergement et de la restauration,
qui affichent, par ailleurs, un taux de survie

Tableau 2 : Evolution de I'emploi salarié dans les entreprises créées en 2003

Année de survie
Branche NACE rév. 2 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Année de création : 2003
Nombre de postes d'emploi salarié occupés (moy. annuelle)

Industrie 05-39 59 118 160 208 240 269
Construction 41-43 505 655 729 735 717 678
Services 45-82 + 85-96 2359 3155 3413 3691 3641 3817
Commerce; réparation d'automobiles et de motocycles 45-47 498 634 717 821 870 921
Transports et entreposage 49-53 269 499 564 632 411 434
Hébergement et restauration 55-56 497 566 503 426 362 316
Information et communication 58-63 160 295 346 369 394 431
Activités financiéeres et d'assurances 64-66 92 93 104 142 168 146
Activités immobilieres 68 53 57 67 85 87 104
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 69-75 218 303 374 411 477 589
Activités de services administratifs et de soutien 77-82 393 485 472 521 564 554
Enseignement, santé et autres activités de services 85-96 179 223 266 284 311 323
Total 05-82 + 85-96 2923 3928 4 302 4634 4598 4764

Source: Statec, Répertoire des entreprises
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